
Dosáhnete na průměrnou mzdu v ČR? 

Zeptejte se na Veletrhu práce a vzdělávání v Plzni už 28. ledna 2026 

Víte, že průměrná mzda v ČR pro letošní rok činí 48 967 Kč? Řadu lidí tato informace při 

pohledu na vlastní výplatní pásku rozčílí. Kolik tedy vydělávají ostatní? Jak se dostat na 

podobnou částku? Prvním krokem může být návštěva Veletrhu práce a vzdělávání Klíč k 

příležitostem, který se koná 28. ledna v plzeňské TJ Lokomotiva od 10 do 18 hodin. 

„Je to jediný veletrh v kraji, který je zaměřen na všechny profese i věkové 

kategorie,“ zdůrazňuje Jana Brabcová, jednatelka pořadatelské společnosti Grafia. Široké 

spektrum pracovních pozic tu nabídne hned několik desítek zaměstnavatelů - od dělnických 

přes specializované, technické, administrativní a manažerské. 

Firmy hledají také brigádníky a mají i pracovní praxe pro studenty. Dobrá zpráva je, že na 

dohody o provedení práce si můžete vydělat až 11 499 Kč, aniž byste odváděli zdravotní či 

sociální pojistné. Zájem je i o aktivní důchodce. 

„Přebíráme produkci z Německa a navyšujeme výrobu v Plzni, proto nabízíme asi 20 různých 

pozic. operátory, techniky, laboranty, specialistu logistiky či plánování výroby i pracovníky 

péče o zákazníky,“ říká Nikola Urban, HR manažer pro československý klastr Stock Plzeň 

Božkov. Na stánku na veletrhu bude možno ochutnat i božkovské produkty a dozvědět se 

podrobnosti k nabízeným pozicím. 

Společnost ČEZ hledá dle personalisty Martina Klaciána téměř 40 pracovních pozic: montéry 

do ČEZ Distribuce, pracovníky na zákaznické centrum v Plzni a nově pozice do dceřiné 

společnosti Škoda JS – manažery zakázek, elektrokonstruktéry, projektanty, ale také svářeče, 

obráběče kovů a programátory CNC. 

Některé firmy na veletrhu vystavují opakovaně. „Na loňském veletrhu jsme nabrali řadu 

administrativních pozic a letos hledáme zejména obchodníky s nemovitostmi,“ říká Radana 

Jandová z německé společnosti působící na mezinárodním realitním trhu Engel Völkers 

(Česká EuV Commercial).  

 

Práci nabízejí i mimoplzeňské podniky, například Drůbežářský závod v Klatovech. 

„Nabízíme pozici předáka i mistra výrobního provozu, údržbáře, dále dělníky do výroby, 

pracovníky PEER - strojní chytání kuřat, řidiče pro rozvoz výrobků a automechanika,“ sdělila 

Marie Pošarová, vedoucí personálního a mzdového oddělení.  

 „Pro západní i střední Čechy hledáme vedoucí projektu, stavbyvedoucí, mistry stavby, 

asistenty vedoucího projektu, přípraváře, zedníky, tesaře, i stavební dělníky,“ prozradila Lucie 

Tyšerová, personalistka Berger Bohemia.  

HR manažerka Michaela Šebová z firmy STOELZLE UNION sděluje: „Do výrobního 

provozu v Heřmanově Huti potřebujeme především seřizovače a strojníky.“ Firma vyrábí 

skleněné lahvičky pro farmaceutický průmysl.  



S prací v zahraničí poradí i německá pobočka úřadu práce Agentur für Arbeit Cham. 

 

Jak přežít ve světě plném digitálních rizik a umělé inteligence? 

Digitalizace se prosazuje ve výrobě i v kancelářích, za pár let patrně některé pozice nahradí 

umělá inteligence. Budete mezi těmi, kdo díky ní přijde o práci? Aby se tak nestalo, nezbývá, 

než se průběžně vzdělávat. I s tím vám na veletrhu pomohou. Najdete zde nejen rekvalifikace, 

ale také novinku – bezplatné kurzy umělé inteligence a digitálních dovedností. Využijete 

je nejen v práci, ale také v běžném životě. Naučíte se bezpečně používat různé druhy umělé 

inteligence pro zefektivnění práce i komunikovat se státem elektronicky (portál občana, 

elektronická identita...). Kyberbezpečnost už pro vás nebude cizí pojem. Učit se můžete 

rovnou na vlastním chytrém telefonu. Registrace do kurzů zdarma bude probíhat přímo na 

veletrhu. 

Přednášky, poradny a služby zdarma 

Celodenní doprovodný program je zárukou, že se na veletrhu rozhodně nebudete nudit. Na 

přednáškách se dozvíte, jak na životopis a pracovní pohovor, se smlouvami poradí pracovní 

právník a zjistíte, kde všude může být umělá inteligence užitečná. Otestovat si můžete, jestli 

naletíte podvodníkům na internetu nebo jak zapadnete do týmu v zaměstnání. Dozvíte se i to, 

jak získat až 50.000 Kč na své vzdělávání od státu. Setkáte se zde i s výživovým a dentálním 

poradenstvím a měřením tlaku. Ani za fotky do životopisu se na veletrhu neplatí. 

Novinkou letošního ročníku je „bojovka“ pro studenty spojená s poznáváním zaměstnavatelů 

a dovedností pro pracovní pozice, ve které jde navíc o zajímavé ceny. 

Registrovaní účastníci mají možnost nahlížet do pracovních pozic i online, a to od 28. 

ledna do konce dubna. Registrovat se lze přímo na veletrhu. 

 

Ve 13 hodin budou na jevišti předány ceny podnikům přátelským rodině Mamma/Parent 

Friendly, které nabízejí výhody pro rodiče i ty, kdo pečují doma o člena rodiny. 

Vezměte s sebou životopis a nechte si ho zkontrolovat odborníkem! 

Celý program, vystavující firmy i seznam pracovních míst naleznete na 

https://praci.najdisi.cz . 

Přijít na veletrh se vyplatí, i když práci právě nehledáte! Za vstup ani za služby se neplatí. 

 

https://praci.najdisi.cz/web/v1/page/item/65aff921b3678
https://praci.najdisi.cz/web/v1/page/item/65aff921abb03
https://praci.najdisi.cz/web/v1/page/item/65aff921abb03
https://praci.najdisi.cz/

